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A MICRORREGIAO DO ACARAU

ACARAU - BELA CRUZ - CRUZ -~ ITAREMA - MARCO - MORRINHOS - JIJOCA DE JERICOACOARA

RESOLUGAO CPSMA N° 003/2015, de 20 de Ab-il de 2015.

Aprcova o reajuste salarial dos empregados do
CONSORCIO FUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE ACARAU - CPSMA, e da
outras providéncias.

O Presidente do CONSORCIO PUBLICO DE SAJDE DA MICRORREGIAO DE
ACARAU - CPSMA, no uso de suas atribui¢cdes lega s e regimentais, considerando
Oficio Circular SRU n° 2015/07, datada de 14 de abril de 2015, tendo em vista
ainda o que dispoe o Estatuto da Entidade,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o reajuste dos salarios dos empregados contratados por esta
Entidade de acordo com os indices aplicados pela Secretaria de Salde do Estado
do Ceara, objeto do Oficio Circular SRU n® 2015/07, abaixo definidos:

INDICE CATEGORIA PROFISSIONAL FUNDAMENTAGCAO

7,44% Cirurgido Dentista indice aplicado de acordo com
0 piso salarial da Categoria.

8,84% Técnico de Radiologia Indice aplicado de acordo com
o Diso salarial da Categoria.

6,45% Demais Servidores Indice aplicado linearmente aos
servidores publicos do estado
dc Ceard em Janeiro de 2015.

Art. 2° - Determinar a alteracdo estatutdria e regimental pertinente ao referido
reajuste salarial;

Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, nos orgdos
de imprensa oficial e/ou equivalentes, sendo seus efeitos retroativos produzidos
a partir de 1 de Janeiro de 2015.

ALEXANDRE FERREIR )
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OFICIO CIRCULAR. N© 06 /2015 - SRU/SESA
Fortal=za-CE, 10 de Abril de 2015,

Aos Senhores (as),
Presidentes dos Consorcios e Secretario Executivos dos Consorcios.

Prezados (as),
Cumprimentando-os cordialmente, vimos por meio deste, informar que o Secretdrio de
Saude do Estado, apos andlise das Planilhas de Reajuste Salarial dos Funcionarios dos CEQ's

e Policlinicas que foram confeccionadas pela SRU-SESA orienta gue seja IMPLANTADA A
REFERIDA PLANILHA, pelos Consdérecios Publicos de Saude, retroativo a Janeiro de 2015,

Sem mais para 0 momento, agradecemos.

Atenciosamente,

Lilian Alves Amorim B2ltr3o
Superintendéncia de Apoio a Gestdo da Rede de Unidades - SRU

o

Franciscﬁf’ﬁf"Ren’nyg AguiarFrota
Secretario Executivo - SESA




CENIROQO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - CEO-R

DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL / REPERCUSSAO FINANCEIRA - ANO 2015

: REMUNERACAQO & ENCARGOS SOCIAIS
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Diretor Geral c 774449 | 49952 | 8.244,01 871681 | 1.74336 50557 | 697,34 | 8717 | 96844 | 726,11 5.87513 | 14.59194 14.591,94
1 |Diretor Administrativo Financeiro CLT | 40hs | 658282 | 42458 | 7.00741 | 47280 748021 | 149604 | 14960 | 43385 | 5942 | 7480 | 83105 | 2310 504166 | 12.521,87 12.521,87
R o : . i _AREA AsSIST ey : . : S
o
14 [Cirurgiéio Dentista CLT | 20ns | 2.20042 | 163,71 2.36413 | 472,80 2.836,93 | 567,39 56,74 16454 | 22695 | 2837 | 31518 | 236,32 | 116,03 | 87,00 1912,09 | 474902 66.486,32
4 [Cirurgiao Dentista cLT [ dons | 440086 | 32742 | a72828 | 47280 520108 | 1.04022 | 10402 | 30166 | 41609 | 5201 | 577,84 | 43325 | 21272 | 158,67 350553 | 8.706,61 34.626,46
8 [Auxiliar em Saude Bucal cLT | 4ons | 725,39 62,61 788,00 157,60 945,60 189,12 18,91 54,84 75,65 946 | 105,06 78,77 38,68 29,03 637,33 1.582,93 12.663,48
3 [Auxitar de Protese Dental cLt | 4ons | 72539 62,61 788,00 157,60 945 60 189,12 18,91 54,84 75,65 9,46 | 105,06 78,77 38,68 29,03 637,33 1.582,93 4.748,80
5 [Técnico em Saude Bucal cLT | 4ons | 86945 56,08 925,53 157,60 108313 | 21663 21,66 62,82 86,65 | 1083 | 120,34 90,22 44,30 33,25 730,03 1.813,16 9.065,79
2 |Téenico em Radioloaia {od i ¢ 40hs 1.448 00 128 00 1 576 00 630 40 2 206 40 441 28 4413 127 97 176 51 22 06 24513 183 79 90 24 67 74 1487 12 3693 52 7 387 04
2 [Teécnico de Prétese Dental cLT | 4ons | 1.865.48 12032 | 198580 | 157,60 [ 214340 | 42868 | 4287 12432 | 147 | 2143 | 23813 | 17855 87,67 65,80 144465 | 3.588,06 7.176,11
= I : i .= o ARERDERPDIO: T : :
3 [Auxiliar de Escritério CLT | 44hs | 782,50 50,47 832,97 157,60 950,57 198,11 19,81 57,45 79,25 991 | 110,08 82,51 40,51 30,41 39,62 667,65 1.658,22 4.974,65
1 [Auxiliar Administrativo CLT | 4ahs | 1.04333 67,29 111062 | 157,60 126822 | 25364 25,38 73,56 10146 | 12,68 | 14080 | 10564 51,87 38,93 50,73 854,78 2.123,01 2.123,01
3 [Auxiliar servigos Gerais CLT [ 4ans | 72400 64,00 788,00 157,60 945,60 189,12 18,91 54,84 75,65 946 | 10506 78,77 38,68 29,03 37,82 637,33 1.582,93 4.748 80
1 [Técnico em Informatica cLt | ons | 133110 89,73 148083 | 157,60 163843 | 327,69 32,77 95,03 13107 | 1638 [ 18203 | 13648 67,01 50,30 65,54 110430 | 274273 274273
Vigilante cLT | a4ns : = : : : : : 2 : g : ; 8.658,03
18 [TOTAIS RH 3050323] 211836]| 32619.56| 364960 63040 36.40200| 7.28040) 728,04| 2111,32| 2912.16| 36402] 4.043,26| 3.032,20| 1.488,84] 1.117,54| 145608| 24534,95| 6093694 192.715,
CUSTEIO MENSAL () RH 60,615,
PREVISAO CUSTEIO MENSAL DA UNIDADE 253330,
TOTAL DO CUSTEIO NO ANO 3.039.969,

REAJUSTE SALARIAL(*) =
REAJUSTE CIRURGIAO-DENTISTA =

REAJUSTE TECNICO EM RADIOLOGIA =

SALARIO MINIMO 2015=

(INDICE APLICADO DE ACORDO COM O PISO SALARIAL DA CATEGORIA)

(INDICE APLICADO DE ACORDO COM O PISO SALARIAL DA CATEGORIA)

(INDICE APLICADO LINEARMENTE AOS SERVIDORES PUBLICOS ESTADUAIS EM JANEIRO DE 201 5)
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POLICLINICA TIPO |
DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL / REPERCUSSAO FINANCEIRA - ANO 2015

Superintendéncia da Rede de Unidades - SRU
G REMUNERACAO ” ENCARGOS SOCIAIS
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1 |Diretor Geral CLT 40hs 911117 587,67 9.698,84 472,80 10.171.,64 2.034,33 203,43 589,96 813,73 101,72 1.130.07 847,30 416,02 312,27 406,87 6.855,69 17.027,33 17.027,3
1 |Diretor Administrativo anceiro CLT 40hs 7.744 49 499,52 8.244,01 472,80 8.716.81 1.743,36 174,34 505,57 697,34 87,17 968,44 726 11 356,52 267,61 348,67 5.875,13 14.591,94 14.591,9
0 |Diretor Assistencial CLT 40hs 7.744.49 499,52 8.244,01 472,80 8.716,81 1.743,36 174,34 505,57 697,34 87.17 968,44 726,11 356,52 267 61 348.67 5.875.13 14.591,94
EA ASSISTENCIAL :
22 |Médico Especialista CLT 20hs 4.388,32 283,05 4.671,37 472,80 5.144,17 1.028.83 102,88 298,36 411,53 51,44 571,52 428,51 210,40 157,93 205,77 3.467,17 8.611,33 189.449,3
2 |Enfermeiro CLT 40hs 1.629.95 105,13 1.735,08 472,80 2.207 88 441,58 44,16 128,06 176,63 22,08 24530 183,92 90,30 67,78 88,32 1.488,11 3.695,99 7.391,9
1 |Farmacéutico CLT 40hs 1.62995 105,13 735,08 472,80 2.207 88 441,58 44,16 128,06 176,63 22,08 245,30 183,92 90,30 67,78 88,32 1.488,11 3.695,99 36959
2 |Fisioterapeuta CLT 30hs 1.604,86 103,51 1.708,37 472,80 218117 436,23 43,62 126,51 174,49 21,81 242,33 181,69 89,21 66,96 87,25 1.470,11 3.651,28 7.302,5
1 |Fonoaudidlogo CLT 30hs 1.6.04 86 103,51 1.708,37 472,80 2.181,17 436,23 43,62 126,51 174,48 2181 242,33 181,69 89,21 66,96 87,25 1.470,11 3.651,28 3.651,2
1 |Nutricionista GLT: 40hs 1.629,95 105,13 1.735,08 472,80 2.207,88 441,58 44,16 128,06 176,63 22,08 24530 183,92 90,30 67,78 88,32 1.488,11 3.695,99 36959
1 |Psicologo CLT 40hs 1.6:29,95 105,13 1.735,08 472,80 2.207,88 441,58 44,16 128,06 176,63 22,08 245,30 183,92 90,30 67,78 88,32 1.488,11 3.695,99 3.695,9
1 |Terapeuta Ocupacional CLT 30hs 1.604 86 103,51 1.708,37 472,80 2.18117 436,23 43,62 126,51 174,49 2181 242,33 181,69 89,21 66,96 87,25 1.470,11 3.651,28 3.651,2
11 |Técnico de Enfermagem GLT 40hs 852,59 54,98 907,58 157,60 1.065,18 213,04 21,30 61,78 85,21 10,65 118,34 88,73 43,57 32,70 42,61 717,83 1.783,11 19.614,2
0 |Técnico em Gesso CLT 40hs 852,59 54,99 907,58 157,60 1.065,18 213,04 21,30 61,78 85,21 10.65 118,34 88,73 43,57 32,70 42,61 717.93 1.783.11
1 |Técnico de Farmacia CLT 40hs 852,59 54,99 907,58 157,60 1.065,18 213,04 21,30 61,78 85,21 10,65 118,34 88,73 43,57 32,70 42,61 717,93 1.783,11 1.783.1
0 |Técnico de Laboratério CLT 40hs 852,59 54,99 907,58 157,60 1.065,18 213.04 21,30 6178 85,21 1065 118,34 88,73 43,57 32,70 42,61 717,93 1.783,11
-“lhw.mnq.:nc em Radiclogia GLT 24hs 1.448,00 1.576,00 630,40 2.206,40 441,28 44,13 127,97 176,51 22,06 24513 183,79 90,24 67,74 88,26 1.487 11 3.6983,51 14.774,0
\REA DE APOIO
4 |Auxiliar de Escritério CLT 44hs 782,50 50.47 832,97 990,57 198,11 19.81 57,45 79,25 991 110,05 82,51 40,51 30,41 39,62 667,65 1.658,22 66328
4 |Auxiliar Administrativo CLT 44hs 1043,33 67,29 1.110,62 1.268,22 253,64 25,36 73,56 101,46 12,68 140,90 105,64 51,87 38,93 50,73 854,78 2.123,01 8.492,0
1 |Assistente Administrativo CLT 44hs 1564 Q98 100 94 1665 92 182352 364 70 36 47 108 76 145 AR 18 24 202 59 151 90 74 AR K5 GR 7794 1229 DA 3082 57 3DR?2 8
1 |Assessor Técnico CLT d4dhs 4607, 73 297,20 4.904,93 537773 1.075.55 107,55 311,91 430,22 53,78 597,47 447,96 219,95 165,10 215,11 3.624,59 9.002,32 9.002,3
7 |Auxiliar Servigos Gerais CLT 4dhs 724,000 788,00 945,60 189,12 18,91 54,84 75,65 9,46 105,06 78,77 38,68 29,03 37,82 637,33 1.582,93 11.080,5
1 |Auxiliar de Manutengdo CLT 44nhs 869,45 56,08 925,53 157 60 1.083,13 216,63 21,66 62,82 86,65 10,83 120,35 90,22 44,30 33,25 43,33 730,03 1.813,16 1.813,1
1 |Eletricista/ Bombeiro CLT 44hs 869,45 56,08 925,53 277,66 1.203,19 240,64 24,06 69.78 96.26 12,03 133.67 100,23 49,21 36,94 48,13 810.95 2.014,14 20141
0 |Engenheiro Clinico CLT 40hs 5247 17 338,44 5.585.61 472,80 6.058,41 1.211.68 12117 351,39 484,67 60,58 673.09 504,67 247,79 185,99 242,34 4.083.37 10.141,78
1 |Ouvidor{ nivel superior) CLT 40hs 1629,95 105,13 1.735,08 472,80 2.207,88 441,58 44,16 128,06 176,63 22,08 245,30 183,92 90,30 67,78 88,32 1.488,11 3.695,99 3.6959
1 |Técnico suporte de Tl CLT 40hs 313451 202,18 3.336,69 157,60 3.494,29 698,86 69,89 202,67 279,54 34,94 388,22 291,07 142,92 107,27 139,77 235515 5.849 43 5849 4
0 |Técnico em Informitica CcLT 40hs 1391,10 89,73 1.480,83 157,60 1.638,43 327.69 3277 95,03 131,07 16,38 182,03 136,48 67,01 50,30 65,54 1.104,30 2.742,73
Vigilante(06) CLT 44hs - - - - - - - - - - - - - 12.987,0
70 JTOTAIS RH 4.184,33 71.421,71 8.850,40 908,06 80.682,57 16.136,51 1.613,65 4.679,59 6.454,61 806,83 8.963.83 6.720,86 3.299,92 2.476,95 3.227,30 54.380,05 135.062,63 354.945,2
CUSTEIO MENSAL (-) RH 149.569,1
PREVISAO CUSTEIO MENSAL DA UNIDADE 504.514,3
CUSTEIO MENSAL DO CONSORCIO 40.813,5
CUSTEIO MENSAL TOTAL 545.327,9
TOTAL DO OCWANO NO ANO 6.543.935.4.
REAJUSTE SALARIAL 8 45% NG O A AGS BERVEGORES P S ESTADUAS }

SALARIO MINIMO EM JAN/2015=




